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Pendidikan

1 ITBT Teknik Pertambangan

1 Lulusan Jurusan Tambang Umum Tahun 1992.

Sertifikat

1 Pengawas Operasional Utama, ESDM 2010

Pengalaman/Keahlian di PT Freeport Indonesia (21 tahun bekerja di PTFI mulai th. 1993)

1 VP Operasional Tambang GRASBERG berproduksi 450,000 T/hari dgn ore 145,000 Ton/hari di PTFI (2014)

T VP Tambang Bawah Tanah ndbl oc(ROl13)ave and fill stope

1 Membawahi Departemen Perencanaan Tambang dan K3 di GRASBERG dan Tambang Bawah Tanah, Project
Planning and Man Power Management (Koordinator Pengembangan SDM Papua di Operasional Tambang )

9 Koordinator Gugus Tugas Operasi dan SDM dalam Transisi Tambang Grasberg menuju Tambang Bawah
Tanah (Expansion Infrastructure Construction for Super Caves, plan produce 165 Ktpd) PTFI
Project Manager Wanagon Lake Operation dan PTFI Mining Closure (2000 i 2002)

1 Mengepalai Seski Geoteknik untuk Tambang Bawah Tanah dan Tambang Grasberg (19951 1999).

PT. HANESA Prima Teknikarya (20151 sekarang), Direktur Utama.

Bidang usaha kontraktor terowongan untuk infrastruktur Sipil dan Tambang Bawah Tanah dan specialis pada
Aplikasi Kestabilan Terowongan dan Lereng Tambang/InfrAstruktur Sipil.
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Cakupan dan Latar Belakang

Cakupan Diskusi :
1 K3danLH
1 Teknis Operasional Penambangan

1 Sumber Daya Manusia

Latar Belakang :

9 Diluar masalah negoisasi kontrak yang sedang berlangsung , masalah K3/LH, Teknis, Operasi dan SDM di PT.
Freeport Indonesia perlu mendapatkan perhatian serius untuk mencegah timbulnya fenomena-fenomena teknis maupun
non-teknis yang menyebabkan terhambatnya proses produksi kedepannya.

Rencana dan Strategi Pengelolaan Tambang dengan skala besar dengan kondisi ekstrim di area operasi PT. Freeport
Harus dipertimbangkan dampak langsung dan tidak langsung proses negoisasi kontrak terhadap karyawan dan
masyrakat sekitar perusahaan seminimal mungkin dengan mengacu kepada regulasi ketenagakerjaan yang ada.

1 Kepentingan SDM harus berada diatas keberadaan SDA, karena SDM adalah asset yang paling berharga dalam

sebuah perusahaan.






